
Employé Polyvalent 

Garderie - Cantine - Ménage 

Commune de Fontaine-les-Grès 

CDD d’un an reconductible 

Date limite de dépôt de candidature, par mail ou voie postale : 17 août 2025 

Coordonnées : Mairie 46, boulevard Doré 10280 Fontaine-les-Grès  

  mairie@fontainelesgres.fr 

Résumé de l'offre 

• Rémunération selon échelle indiciaire des adjoints techniques territoriaux, 

IM 367, 1 806,66 € pour 35h00, soit 11,91 € / heure brut, plus primes (RIFSEPP). 

• Service public des collectivités territoriales 

Détail du poste 

Recherche un(e) employé(e) polyvalent(e) pour exercer diverses missions à partir de la 

rentrée scolaire de septembre (1er septembre 2025) : 

- Garderie, Cantine et Ménage 

Vous travaillerez 22h00 sur le temps scolaire, et serez en récupération ou congés en période 

de vacances scolaires, ce qui correspond à un temps de travail de 795h45min annualisé soit 

49,51% de 35h00 (17h20min/ semaine environ)  

Les lundi mardi jeudi et vendredi, les horaires sont : 7h30 à 8h45, 11h45 à 14h, 17h à 19h. 

Le profil recherché 

Expérience : Débutant(e) accepté(e) 

Compétences : Entretenir une classe, Observer le comportement et l'évolution des enfants, 

Accompagner l'enfant dans l'apprentissage des gestes de la vie quotidienne et des règles de 

vie en communauté, Servir les repas et boissons à des enfants 

Qualification : Employé(e) non qualifié(e) ou qualifié(e), un diplôme en lien avec 

l’encadrement des enfants serait un atout supplémentaire (BAFA, CAP petite enfance …) 

Liste des qualités professionnelles : 

- Travailler en autonomie 

- Capacité à travailler et à se coordonner avec les autres au sein de la collectivité (collègues, 

autres services de la collectivité, hiérarchie, autorité territoriale, élus, enfants, parents...) 

- Être à l'écoute, faire preuve d'empathie : Capacité d’écoute active, réceptionner des 

informations et messages, faire preuve d'ouverture d'esprit et de diplomatie 


